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1-Veri Sorumlusu Kimdir?

Isbu aydinlatma metni ile Ozdisan Elektronik Pazarlama San.Tic. Anonim Sirketi (“SIRKET”) olarak Veri Sorumlusu
sifatiyla (MERSIS No: 0683003379100011), 6698 say1li Kisisel Verilerin Korunmas: Kanunu (KVKK) uyarinca;
tarafimizca toplanan, depolanan ve islenen kisisel verilerinizin islenmelerini gerektiren amag ¢ercevesinde ve bu amag ile
baglantili, siirli ve 6l¢iilii sekilde, dogrulugunu ve en giincel halini koruyarak asagida a¢iklanan kapsamda islemekteyiz.

2- Hangi Kisisel Verilerinizi, Hangi amaclarla ve Hangi Hukuki nedene dayah olarak isliyoruz?

* Sirketiniz olarak, sizlerle caligabilmemiz ve karsilikli yiikiimliiliiklerimizi yerine getirebilmemiz igin kisisel verilerinizi
islememiz gerekmektedir. Kisisel verilerinizi; hukuka ve diiriistliik kurallarina uygun, dogru ve gerektiginde giincel; belirli,
acik ve mesru amaglar dogrultusunda; amagla baglantili, sinirli ve 6l¢iilii bir bigimde iglemekte ve saklamaktayiz. Bu
kapsam da is sdzlesmenizin kurulmasi, ifast ve sona ermesi siireglerinin hukuka uygun sekilde yiiriitiilmesi, temel hak ve
ozgiirliiklerinize aykirt olmamak kosuluyla Sirketimizin mesru menfaatleri, kanunda acik olarak 6ngoriilen durumlar,
istihdaminiza bagli hukuki yiikiimliiliklerimizin yerine getirilmesi, yasal takip durumlarinda hakkin tesisi, kullanilmasi ve
korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmasi durumlari ve bunlarin disinda kalan durumlarda sizden talep edecegimiz agik,
bilgilendirmeye dayanan ve Ozgiir iradeyle aciklayacagmiz rizamiz da kisisel veri islemesinin hukuki dayanaklarini
olusturmaktadir.

» Sirketimizin faaliyet gosterdigi istigal konulari kapsaminda, Sirketimizin mesru menfaatleri kisisel verilerinizin
islenmesini gerekli kilmaktadir. Nitekim, ihlallerin onlenmesi, zafiyetlerin giderilmesi, genel ve siber giivenlik veya is
gilivenliginin saglanmasi gibi nedenlerle veri isleme faaliyeti yapilmaktadir. Ancak, bu durumda da sizin temel hak ve
Ozgiirliikklerinize zarar vermemeye biiyiik bir 6zen gostermekteyiz.

» Islemekte oldugumuz kisisel verilerimizin biiyiik bir cogunlugunu tarafinizdan aldigimiz bilgilerden elde ediyoruz. Yine
is bagvurunuz sirasinda referans gosterdiginiz gergek kisiler veya ¢alisma hayati gereklilikleri nedeniyle kamu kurum ve
kuruluslar1 ve Yasal Merciler tarafindan tesis edilmis olan sistemlerdeki verilerden de kisisel verileriniz bize ulagsmaktadir.

+ Islemekte oldugumuz kisisel verileriniz, Is basvuru formlarmiz ve referanslarimzda ilettiginiz Kimlik ve iletisim
bilgileriniz, kamera kayitlariniz gibi bilgilerden olusmaktadir. Bu bilgileri “kimlik bilgileri, iletisim bilgileri, gorsel ve
isitsel bilgiler, fiziksel mekan giivenlik bilgileri, lokasyon bilgileri” olarak kategorize ediyoruz.

* Kisisel Verilerinizin islenmesi ile ilgili olarak, Sirketin KVKK ya yonelik bir ¢ok politika ve prosediiriinde bu konuda
agiklamalar bulunmaktadir. Ayrica, web sitemizde (www.ozdisan.com ) bulunan Kisisel Verilere liskin Aydinlatma
Metnimizi de inceleyebilirsiniz.

*(A) Sirketimize yaptigmiz is basvurusu sirasinda doldurdugunuz Is Basvuru Formu ve/veya teslim ettiginiz
Ozgecmisinizde yer alan Kimlik Veri Kategorinize ait Ad-Soyad ve Iletisim veri kategorisine iliskin GSM Numaraniz ile
E-Posta adresinizi Is Basvurunuzu gerceklestirmek ve sizinle miilakat edebilmek amaciyla islemek igin ve Kanuni
ylkiimliiliiklerimizi yerine getirmek ve sirketimizin mesru menfaatlerini yerine getirme hukuki sebepleriyle onayinizi talep
ediyoruz.

+(B) Sirketimize yaptiginiz Is Basvurusunda bulundugunuz ve is goriismesine geldiginiz Lokasyonlarimizda is saghigi ve
giivenligi, genel giivenlik, Siber Giivenlik amagclariyla kamera ile izleme faaliyeti, 5188 Sayili Ozel Giivenlik Hizmetleri
Kanunu ile Sirketimizin mesru menfaatleri hukuki sebebiyle Gorsel ve Isitsel verilerinize iliskin onayimiz talep ediyoruz.

3- Kisisel Verilerinizin aktarilabilecegi Kisi/Kuruluslar Kimlerdir, Nasil Saklanmaktadir?

» Kisisel Verileriniz, Is Basvurusu asamasinda ve Calisan Adayi sifatin1 tasidiginiz igin higbir sekilde Sirketimiz disinda bir
gercek yada tiizel kisiyle paylasilmamaktadir.

* Kigisel verilerinizin her tiirlii isleme siirecinde, saklanma ve aktariminda gereken teknik ve idari tedbirler tarafimizca
alinmaktadir. Kisisel verilerinizi giivenli ortamlarda saklamakta ve aktarim yapilacaksa bu konuda gereken tedbirleri
almaktayiz. Sirketimizin Bilgi Giivenligi saglanmis arsivi ile glivenlik 6nlemleri alinmig anlasmali Veri Merkezlerinde ve
bulut sistemler gibi uygulamalarinda bilgileriniz saklanmaktadir.
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« Toplanan kisisel verileriniz, ilgili mevzuatta zorunlu kilian siireler boyunca saklanmaktadir. Bu siire, érnegin Is Basvuru
bilgileriniz igin genel olarak 2 yildir. Suga konu bir eylemin s6z konusu olmasi halinde ise kisisel verileriniz Tiirk Ceza
Kanunu ve ilgili mevzuatta 6ngoriilen zaman agimi siiresince tutulmaktadir.

4.Kisisel Verileriniz ile Tlgili Haklarimz Nelerdir?

Kisisel verileriniz so6zlii, yazili veya elektronik ortamda; web sitemiz, e-posta veya ¢agri merkezi gibi kanallar araciligryla
toplanabilmektedir. KVKK’nimn 11. maddesi geregi kisisel verilerinizin;

Islenip islenmedigini 6grenme,

Islenmisse bilgi talep etme,

Islenme amacini ve amacina uygun kullamilip kullanilmadigmi 6grenme,
Yurtiginde/yurtdisinda aktarildigi 3. kisileri bilme,

Eksik / yanlig islenmisse diizeltilmesini isteme,

KVKK’nin 7. maddesinde 6ngoriilen sartlar ¢cergevesinde silinmesini / yok edilmesini isteme,
Aktarildig: 3. kisilere yukarida sayilan (d) ve (e) bentleri uyarinca yapilan iglemlerin bildirilmesini isteme,

e  Miinhasiran otomatik sistemler ile analiz edilmesi nedeniyle aleyhinize bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

e Kanuna aykir olarak iglenmesi sebebiyle zarara ugramaniz halinde zararin giderilmesini talep etme hakkina sahipsiniz.
Yukarida belirtilen haklariniz1 kullanmak i¢in kimliginizi tespit edici gerekli bilgiler ile KVK Kanunu’nun 11. maddesinde
belirtilen haklardan kullanmay: talep ettiginiz hakkiniza yonelik aciklamalarinizi iceren talebinizi; Sirketimizin web
sitesinde(www.ozdisan.com ) bulunan “KVKK Basvuru Formu”nda belirtilen hususlara uygun bir sekilde doldurup, yine

formda belirtilen yontemlerden birisini secerek gonderebilirsiniz.

Calisan Adayi sifatiyla, yukarida yer alan aydinlatma metnini teblig aldim, okudum ve anladim. (

Teblig Alan Cahisan adayr Ad-Soyad:

imza:

Tarih:
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